Allegato "A" alla Raccolta n.
STATUTO DELL’'ASSOCIAZIONE
*BAUBEACH VILLAGE ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA®
Denominazione e sede
Art. 1) E' costituita, al sensi e per gli effetti
dell'articolo 6 e seguenti del D.Lgs. 36/2021 e s.m.i.,
1'Associazione Sportiva Dilettantistica senza fine di lucro
denominata: "BABEACH VILLAGE ASSOCIAZIONE SPORTIVA

DILETTANTISTICA", in breve anche "BAUBEACH VILLAGE A.S.D.".
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organismi dell’ordinamento sportivo, con particolare
riferimento alle disposizioni del CONI, nonché agli Statuti ed
ai Regolamenti delle Federazioni sportive nazionali o
dell’ente di promozione sportiva cuil 1’Associazione si affilia
mediante delibera del Consiglio Direttivo. Essa pud atfiliarsi
contemporaneamente anche a piad di wun organismo sportivo
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magglormente si alllneano al suoi wvalori, in special modo per
cid che concerne la valorizzazione della formazione in materia
etologica, della zooantropologia cognitiva e didattica, degli
sport cinotecnici impostati in modo osservante il well being
del cane, nel pieno rispetto dell'etica antispecista.

L'Associazione €& disciplinata dal presente Statuto e dagli

eventuali  Regolamenti  che, annrovati gsecondo le norme

statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare

specifici rapporti associativi, attivita ed organi
associativi.

Nella denominazione, negli atti e nella corrispondenza &
obbligatorio 1l17uso della locuzione "AssocCiazione Sportiva

Dilettantistica”, anche in acronimo Asd.

L’Associazione si impegna a trasmettere., in via telematica.
entro il 31 gennaio dell'anno successivo, una dichiarazione
all’ente affiliante riguardante 1'aggiornamento dei dati ai
sensi dell’articolo 6.3 del D.Lgs. 39/2021, 1l'aggiornamento
degli amministratori in carica e ogni altra modifica
intervenuta nelil'anno precedeinte.

Art. 2) L’Associazione ha sede legale in FIUMICINO, via Rodi
Garganico n. 76/A.

I1 trasferimento della sede legale, nell’ambito dello stesso

Comune, non comporta modifiche al presente Statuto ed & decisa
con delibera del Consiglio Direttivo. L’associazione, tramite

decisione del Consiglio Direttivo, potré istituire sedi
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attivita in altri luoghi sia in Italia che all’estero.

Finalita

Art. 3) L’Assoclazione & un’istituzione a carattere autonomo,
libero, apolitico ed aconfessionale; non persegue scopo di
lucro e vieta la distribuzione, anche in forma indiretta, di
utili o avanzi di gestione nonché di fondi, riserve o capitale
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destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.

L’'Associazione—esaurisce—te—suwe—funzioni—nelilambite—della
Regione—hazie—ed oOpera per fini sportivi, per 1’esclusivo
soddisfacimento di interessi collettivi, e non discrimina in
base al sesso, alla religione, alla razza e alle condizioni
socio-economiche.

Art 4) L’Ascociazione ha ©per gcopo 1l'corganizzazione e

l’esercizio di attivita sportive dilettantistiche.
Le attivita che 1'Associazione si propone di svolgere in
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propone,
tutela sviluppo delle Discipline Sportive Olistiche e
Cinofile, oltre 1le discipline sportive collegate, compresa
l’attivita didattica per 1’avvio, l’aggiornamento e il
perfezionamento nelle medesime attivita sportive.

L'Associazione intende uniformarsi, nello svolgimento della
propria attivita, ai principi di democrazia e di uguaglianza

N

di diritti di tutti gli assocciati, ed ha per scopo:

1) creare una coscienza animalista e un miglior rapporto di
convivenza con le altre Specie;

2) creare degli spazi vivibili e godibili per le persone che
convivono con cani e in genere per coloro che desiderano uno
stile di vita etico e biocompatibile;

3) rendere migliore la nostra vita attraverso la pratica delle
di-sedpline—spoxrtive dilettantistiche che gi eoxientane ftxa—Jle

discipline cinofile e gquelle meramente sportive, volte alla
vita all’aria aperta e alla ricerca olistica;



anche in campo cinofilo, anche creando una nuova disciplina,
il PENTADOG®, che tende a riscoprire una modalitd di approccio
ic elazionale tra 1la persdiia € il suo cane.

il raggiungimento di tali scopi 1l'associazione adotta
tutti i metodi democratici non violenti che non siano in
contrasto con i principi statutari dell'associazione stessa
(rapporti con i1 mass-media, organizzazione di manifestazioni e
di altre azioni non-violente, convegni, conferenze,

presentazione di proposte di legge e disegni di legge
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parlamecntari o ai iniziativa popolarce, rcfcrendum, raccolte di
firme, collaborazione con strutture pubbliche e private,
diffusione di materiale di ©propaganda, collaborazione con
associazioni, partiti, organizzazioni sociali, culturali,

animaliste, ambientaliste, del terzo settore etc.).
L’attivita principale dell’Associazione, pertanto, consiste
nel:

uomo-ambiente, uomo-uomo, anche diffondendo una cultura del
rispetto ambientale e della produzione etica e biocompatibile
degli Alimenti;

- 1l’organizzazione di attivita sportive dilettantistiche,
anche legate alla cinofilia, compresa 1-attivita didattica,
per 1l’avvio, l1’aggiornamento e 11 perfezionamento nelle
attivitad gportive, allo scopo di creare in particolare per i1
giovani e le loro famiglie, momenti di ritrovo e di
aggregazione;

- promuovere l7attivita sportivo dilettantistica, in
particolar modo legata alla convivenza con il cane e alla vita
all‘aria aperta (trekking dog), alla spiaggia (PENTADOG®)
corsi di salvataggio a mare con uso di cani, alle discipline
olistiche (corsi di voga - corsi di Pilates - massaggi
ayurvedici) ;

- sviluppare realta di pubblica fruizione in cui siano
rispettate le esigenze di benessere animale, spiagge
attrezzate, parchi, ricettivita agrituristica, campeggi, etc.;

z1ioiie € il 1avoro dellie persone
svantaggiate o provenienti da Paesi con forte corrente
migratoria;

- sviluppare progetti accessibili ai diversamente abili, anche
facendo riferimento e creando sinergie con le Associazioni di
settore che si occupano di Pet Therapy (Terapia assistita con
uso di animali), monitorando in assoluto il benessere degli
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- favorire 1l’integrazione e la collaborazione con Servizi ed
Enti Pubblici e Privati che operano nel settore animale e
ambientale;

- favorire 1la ricerca, lo studio e la divulgazione delle
tematiche etologiche, in particolare dell'Etologia
Relazionale, uno studio che permette un diverso approccio di
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sensibilizzazione per 1 diritti animali, la salvaguardia
ambientale, i diritti civili, politici e religiosi per 1la
tutela di ogni tipo di minoranza, umana e non umana;

- creare una attenzione particolare sulle tematiche etologiche
e zoo antropologiche, mediante diffusione e produzione di
libri e attivitad editoriale e giornalistica;

- 1a ﬁ-rmmm'7-|r'\r\n la diffucione, 1la tutela e 1o gwvils

sport e delle att1v1ta. c1nof11e favorendo la part
attiva dei cittadini alla vita sportiva e ricreativa.



Al fine di raggiungere un ottimale 1livello organizzativo,
necessario per il conseguimento degli scopi istituzionali
previsti, 1l'Associazione potra istituire, al proprio interno,
Sezioni distaccate dotate di un proprio regolamento, purché
esauriscano le loro funzioni sempre nell'ambito della Regione
Lazio. I vresponsabili delle suddette Sezioni si impegnano,
comunque, fin d’ora a rispettare e a far rispettare le norme
previste dal presente Statuto e dai regolamenti previsti
dall'Ente di Promozione 8001a1e e Sportlva. rlcon0801uta. dal
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propone, infine, di svolgere, occasionalmente, attivita di
carattere marginale e integrativo, connesse agli
istituzionali e funzionali al loro sviluppo, al fine di
reperire i fondi necessari al raggiungimento delle proprie
tinalita e pertanto potra altresi svolgere attivita di tipo
commerciale nel rispetto delle vigenti normative fiscali e
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elencano talune delle suddette attivita:

a) svolgere manifestazioni, esposizioni, mostre, aperte al

pubblico ed aventi per tema il benessere animale e la difesa

dei diritti degli stessi;

b) predisporre deili centri di servizio per gli associati e 1

cittadini interessati allo studio e alla pratica delle
me

attivita dell’DAacgociazione anche

............... nch diante il gito web
www . baubeach.net;

c) istituire corsi di formazione, a tutti 1 1livelli, alle
attivita previste dall’Associazione, compresi corsi di
aggiornamento e di preparazione per allenatori cinofili,
educatori, esperti comportamentali, dog sitter, tolettatori e
tecnici;

d) promuovere lo scambio con altre associazioni aventi
finalita analoghe, organizzando viaggi, vacanze pet friendly,
vegfriendly, raduni;

e) gestire centri di ritrovo per gli associati, anche di altre
associazioni con finalita analoghe, con possibile attivita di
somministrazione di alimenti e bevande, CoOil  particolar
attenzione alla scelta VEGAN (assenza di prodotti di origine
animale), biologica e biocompatibile;

f) pubblicare riviste, video e altro materiale a fine
divulgativo e conoscitivo.

L’'Associazione potra aderire, sempre se cid sia conforme alle

finalitda statutarie, a confederazioni, enti ed organismi
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costituire.

L’'Associazione potra esercitare attivita “secondarie e
strumentali” nei limiti e nel rispetto dell’art. 9 del D.Lgs.
36/21; le attivita verranno individuate dal Consiglio

Direttivo con apposito verbale.
L’'Associlazione potra svolgere tutte le attivita connesse e
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principali innanzi elencate; Dette attivita saranno, comunque,
svolte in conformita alle norme particolari che ne
disciplinano 1l’esercizio e saranno strumentali e secondarie
rispetto alle attivita principali. Per 1’attuazione dei propri
scopl 1’'Associazione potra assumere in proprio la gestione di
impianti sportivi e ricreativi e di immobili in generale

cuirandone  tutti gli aspetti collaterali, nonchéd oraganizzare

corsi, manifestazioni ed eventi in genere.
L’'Associlazione potra compiere inoltre operazioni immobiliari,



Durata

Art. 5) La durata dell’Associazione & illimitata e la stessa
potra essere sciolta solo con delibera dell'Assemblea dei
Soci.

Soci

Art. 6) Possono essere soci dell’Associazione tutti coloro che
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accettino lo Statuto. Il rapporto associativo e le modalita
associative sono volte a garantire 1’effettivita del rapporto
medesimo; pertanto la partecipazione alla vita associativa non
potra essere temporanea. Fra gli aderenti all’Associazione

Art. 7) Possono far parte dell'associazione, in qualita di

le merescne figiche o Tredi che nartecivanc 2
e—pergene—figiche ¢ che—paxrteeipane——2

irreprensibile condotta morale, etica, civile e sportiva. Ai
fini sportivi per irreprensibile condotta deve intendersi a
titolo esemplificativo e non limitativo una condotta conforme
al principi della 1lealta, della probita e della rettitudine

Sportiva in ogni rapporto r‘lr\'l'lt:n:zi‘n all’attivita q'nr\'r1-1v:z con

l’obbligo di astenersi da ogni forma d’illecito sportivo e da
qualsivoglia indebita esternazione pubblica lesiva della
dignita, del decoro e del prestigio dell’associazione. Al fini
etici si intendono da escludere dalla possibilita di essere
accettati dalla Associazione tutti gli individui o gli Enti
che manifestino un rapporto violento e/o coercitivo con il

Cane e le Altre Speciell ‘ad esempio attraverso pratiche di
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Viene espressamciite  es
operativo al rapporto as
derivano.

Tutti coloro 1 quali intendono far parte dell'associazione
dovranno redigere una domanda su apposito modulo.
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In caso di domanda di ammissione a socio presentate da
minorenni le stesse dovranno essere controfirmate
dalliesercente la potesta parentale. Il genitore che

sottoscrive la domanda vrappresenta il minore a tutti gli
effetti nei confronti dell’associazione e risponde verso 1la

Art. 8) Tutti i soci hanno diritto di: godere dell'elettorato

attivo € passivo per la nomina degli  Organi Direttivi
dell'Associazione; partecipare a tutte 1le attivita promosse
dall’Associazione; partecipare alla vita associativa,

R

esprimendo il proprio voto nelle sedi deputate pe
l’approvazione di programmi, corsi di studio, organizzazione
di manifestazioni, gare o modifiche di carattere gestionale.
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Art. 9) I soci hanno 1’obbligo di osservare lo Statuto, di
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degigioni—degli Oxgarni delllAssogiazicne—e—di
corrispondere 1le gquote associative. Tali quote non sono
trasmissibili né rivalutabili.

Art. 10) I soci hanno tutti uguali diritti e non assumono
alcuna responsabilita oltre 1'importo delle rispettive quote.
L soci potranno avvalersi di servizi aggiuntivi, per i quali
potra essere prevista una ulteriore quota. In ogni caso tutti

i goci awvranno i medegcimi diritti

~

La qualita di socio si perde per dimissioni, per morte o per
esclusione deliberata dal Consiglio Direttivo, in caso di



morosita e conseguente non partecipazione alla vita sociale, o
in caso di indegnita del socio a causa di attivita
pregiudizievole all'Associazione O incompatibile con
finalita della stessa.

Avverso la delibera del Consiglio per l'esclusione del socio
per "indegnita", il Socio escluso, fatto salvo quanto previsto
dal codice civile in materia, pud ricorrere alla successiva
Assemblea ordinaria dei soci. Successivamente alla predetta

delibera di esclusione assunta dal Consiglio, i diritti del
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socic —dichiara ic
Ordinaria che deliberera in merito, alla quale potra
intervenire con diritto di parola per argomentare le sue
ragioni, ma senza diritto di wvoto.

L’espulsione & prevista quando il socio non ottemperi alle
disposizionl del presente Statuto e di eventuall regolamenti e

del codice etico, si renda moroso o ponga 1in essere
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dell’Associazione. Inoltre si pud espellere un socio se questo
mina le sorti della Associazione e mette a repentaglio la sua
sicurezza e la sua natura pregressa, o che svolga o tenti di
svolgere attivita contrarie agli interessi dell’Associazione;

1" espulsione é deliberata dal Consigilio birettivo, a
maggioranza assoluta dei suoi membri, e comunicata mediante

lettera o mail al gocio intereggato

Se non sono intervenute cause che hanno impedito il proseguo
dello stato in essere di “socio”, lo stesso & tale dal momento
della sua prima richiesta di ammissione alla Associazione e
ogni anno deve semplicemente rinnovare la sua quota
associativa.

Art. 11) La perdita, per qualsiasi caso, della qualita di
socio non da diritto alla restituzione di guanto versato
all’Associazione.

Art. 12) Il decesso del socio non da diritto alla qualifica di
Socio all'Erede e al trasferimento mortis causa della quota
associativa.

Organi della ASSOCiazioue

Art. 13) Gli Organi dell’Associazione sono: 1’Assemblea dei
soci, 11 Consiglio Direttivo, 11 Presidente e il Revisore
Unico.

Assemblea dei Soci

Art. 14) L’'Assemblea dei soci é 1’ organo sovrano
dell’Associazione; €& composta da tutti i soci per i quali
sussiste tale gualifica al womentoc della convocazione e pud
essere ordinaria o straordinaria.

Art. 15) L’Assemblea deve essere convocata dal Presidente
almeno una volta 1’anno entro quattro mesi dalla chiusura
dell’esercizio sociale per 1’approvazione del rendiconto
economico-finanziario e, comungue, ogni volta che 1l Consiglio
Direttivo 1lo ritenga opportuno ovvero quando venga fatta

vimrhdiacta motivata nar 1o~
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Direttivo con lettera raccomandata con ricevuta di ritorno da
almeno un decimo degli associati.

La convocazione dell’Assemblea deve essere effettuata almeno 8
(otto) giorni prima della data della riunione mediante
comunicazione ai Soci. Pud essere adottato uno o piu dei
seguenti metodi di comunicazione: invio e-mail o

pubblicazicone dell’avvicso gulla home page del <cito web

dell’Associazione o affissione dell’avviso in maniera ben
visibile mnei locali in cui vengono svolte 1le attivita



associative oppure, nel periodo in cui la sede operativa &
chiusa, affissione presso 1'ingresso su strada della sede
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16) Possono intervenire all’Assemblea (ordinaria
straordinaria), con diritto di voto, tutti i soci; a ciascun
socio, 1in regola con il tesseramento, spetta un solo voto. I
soci minorenni e coloro <che ne esercitano la potesta
genitoriale o la tutela hanno diritto di ricevere 1la
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COnvVoCazione dell’'Assemblea € di potervi assister
hanno diritto di voto attivo e passivo. Non
l’intervento per delega.

Le votazioni dell’Assemblea avverranno, su indicazione della
stessa, per alzata di mano, per appello nominale.

Art. 17) All’Assemblea spettano i seguenti compiti:

o

- approvare il rendicontoc economico-finanziaric dell
trascorso;

- deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario e
di interesse generale posto all’ordine del giorno, ovvero su
progetti, corsi, eventi o altro;

- proporre attivita, «corsi, manifestazioni od altro che
arricchisca la vita associativa;
—eleggexre—il ConsiglicPixetiis
b) IN SEDE STRAORDINARIA:

- deliberare sulla trasformazione, fusione e scioglimento
dell’Associazione;

- deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;

- deliberare su ogni altro argomento di carattere
straordinario e di interesse generale posto all’ordine del

aionrno
gioxrno.

c—dell

Art. 18) L’'Assemblea ordinaria, presieduta dal Presidente del
Consiglio Direttivo, il quale nomina fra i soci un segretario
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verbalizzante, & validamente costituita in prima convocazione
con la presenza del 50% (cinquanta per cento) pil uno dei
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L’'Assemblea ordinaria delibera validamente. sia in prima che
in seconda convocazione, con la maggioranza del 50% pil uno
dei presenti su tutte le questioni poste all’ordine del
giorno.

Tra la prima e 1la seconda convocazione deve intercorrere
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Art. 19) L’'Assemblea Straordinaria & presieduta dal Presidente
il qguale nomina a sua volta fra 1 soci wun segretario
verbalizzante.

Per modificare lo Statuto, l1’Assemblea Straordinaria &
validamente costituita, in prima convocazione, con la presenza
di almeno tre quarti degli associati e delibera con la
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convocazione, l'assemblea che delibera sulle modifiche dello
statuto é validamente costituita qualunque sia i1l numero dei
soci presenti e delibera con la maggioranza del 50% pit uno
del presenti.

per deliberare 1o scioglimento dell’'Associazione e 1la
devoluzione del patrimonio, occorre il voto favorevole di
almeno tre quarti degli agsociati.

Art. 20) Tutte le delibere assembleari ed i rendiconti, oltre
ad essere debitamente trascritti nel 1libro dei verbali delle
Assemblee dei soci, sono visibili ai soci presso la sede
legale dell'Associazione Sportiva Dilettantistica, previo
richiesta scritta di appuntamento, richiesta con 1lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno da inviarsi al Consiglio
Direttivo.

Consiglio Direttivo e Presidente

Art. 21) Il Consiglio Direttivo & 1’Organo esecutivo e
gestionale dell’Associazione.

Il Consiglio Direttivo e formato da un minimo di 3 (tre) ad
Uil massimo di 50 (cingue) menmbri scelti dall'Assemnblea deil
Soci. I componenti del Consiglio restano in carica 5 (cinque)
anni e sono rieleggibili.




I membri del Consiglio devono, con seduta convocata entro la
scadenza delle cariche del Consiglio stesso o a seguito delle
loro dimissioni o morte, proporre all'assemblea dei soci le
modifiche o le conferme delle cariche. Il Consiglio elegge nel
suo seno il Presidente., il vice Presidente, il Segretario e 1
Consiglieri.

L'eventuale compenso da attribuirsi ai componenti il Consiglio
Direttivo viene determinato con delibera del Consiglio
Direttivo a maggioranza dei suoi voti sulla base dell'impegno
e

responsabilita assunte ed alle specifiche competente del
singolo Consigliere, sempre di modo tale che tali compensi
eventualmente determinati non si considerino mai, in ogni
caso, ali sensi di Legge quale indebita distribuzioni di utili
anche in maniera indiretta.

Art. 22) Ciascuno dei membri del Consiglio ha potere in
ienza e c¢cecienza, di ammettere 2lla Asscc
Socio.

I1 Consiglio Direttivo e investito dei pit ampi poteri per la
gestione dell’Associazione. Spetta, pertanto, fra 1l’altro a
titolo esemplificativo, al Consiglio: a) curare 1’esecuzione
delle deliberazioni assembleari; D) redigere 11 Dbilancio
preventivo ed 11 rendiconto economico e finanziario; <)
are tutti gli atti
e contratti inerenti all’attivita sociale; e) deliberare circa
l’ammissione e 1l’esclusione degli associati; £) nominare le
cariche del Presidente e dei responsabili delle commissioni di

lavoro e deili settori d’attivitd in cuili si articola la vita
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dell‘Associazione; g) compiere tutti gli atti e le operazioni
per la corretta amministrazione dell’Associazione; h)
affidare. con apposita delibera. deleghe speciali a suoi

membri; 1) pianificare il 1lavoro dei dipendenti, affidare
incarichi e pianificare programmi.

Gli Amministratori non possono ricoprire incarichi analoghi in
associazioni o societa sportive avente la medesima finalita
sportiva pena ia rad
L’Associazione, in ossequio anche dell’art. 11 D.Lgs. 36/2021,
vieta ai propri amministratori di ricoprire gualsiasi carica
in altre societa o associazioni sportive dilettantistiche
nell'ambito della medesima FSN, disciplina sportiva associata
o Eps riconosciuti dal Coni ai quali 1l’associazione risulta
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delle finalita istituzionali, di: procedere ad acquisti,
permute ed alienazioni mobiliari e dimmobiliari; assumere

obbligazioni anche cambiarie e mutui ipotecari; fare qualsiasi
operazione presso banche ed istituti di credito ed ogni altro
ente pubblico o privato; stipulare ed utilizzare aperture di

credito e finanziamento di ogni tipo; consentire ogni atto
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attribuiti dal presente statuto al Consiglio direttivo, 1
componenti del Consiglio stesso possono delegare determinati
compiti a wuno o piu delegati, nominati all’interno del
Consiglio, ai quali, nei 1limiti dei compiti loro attribuiti,
spetta la firma sociale e la rappresentanza nei confronti dei
terzi.

Infine spetta al Coneiglio  Direttiwvo 1a redazione e

approvazione dei Regolamenti e del Codice Etico e le proposte
di modifica dello Statuto da sottoporsi alla successiva



approvazione dell’Assemblea e ogni funzione che lo statuto o
le leggi non attribuiscano ad altri organi.
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ATC. AJI I1 Consiglio Direttivo si riunisce OgIiil Liuct_LvOlta il
Presidente 1lo ritenga necessario, oppure se ne sia fatta
richiesta da almeno la meta dei consiglieri. senza formalita.
Lo svolgimento delle riunioni del Consiglio Direttivo possono
avvenire anche per via audio/video, per via telematica (ad es.
tramite Skype, WhatsApp, Zoom etc.), in via esclusiva e/o
mista (telematica/dal vivo) .

Le riunioni del Consiglio
convocazione, e sono valide con 1la presenza di almeno la
maggioranza dei suoi componenti e sono presiedute dal
Presidente o, 1in sua assenza, da un consigliere designato dai
presenti. I1 Consiglio Direttivo delibera a maggioranza
semplice, per alzata di mano, 1n base al numero del presenti.

In caso di parita di voti prevale il voto del Presidente.

Le—sedute—eleo delibexraziond deol Censiglic—gone—fatbe censtare
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da processo verbale sottoscritto dal Presidente.

Art. 24) Pubblicita e trasparenza degli atti sociali - Deve
essere assicurata una sostanziale pubblicita e trasparenza
degli atti relativi all'attivita dell’Associazione, con

particolare riferimento ai Bilanci o Rendiconti annuali. ‘lali
documenti sociali, conservati presso la sede legale, devono
s

...... i a digposizione dei goci per 1la congultazione

previo appuntamento da richiedere in forma scritta al
Consiglio Direttivo mediante lettera raccomandata con ricevuta
di ritorno.

Art. 25) Il Presidente ha la firma e la rappresentanza legale
e giudiziale dell’Associazione. E' eletto dal Comsiglio
Direttivo e la sua carica €& quingquennale, rinnovabile con
soluzione di continuita. Il Presidente presiede 1’Assemblea e
il Consiglio Direttivo e ne provvede alla convocazione, vigila
sull’esecuzione delle delibere dell’Assemblea e del Consiglio
Direttivo e, nei casi di urgenza, pud esercitare i poteri del
Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di quest’ultimo
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I1 Presidente & 1la persona incaricata all’esecuzione delle
operazioni di apertura e successiva gestione di conti correnti

bancari, salvo espresse deleghe ad operare debitamente
rilasciate in Banca dal Presidente in favore di terzi.
Art. 26) 11 Vice Presidente coadiuva o sostituisce il
Presidente in caso di assenza o impedimento.

'\"l\ T e "N B e e AA~a A~ AT aa e A A A
na. I-t Ay 4 L \.,UJ.LDL:j_LLU e B Ny Ll vy ucoeauc CoLelLuUuDlLvaltllciicco PC
dimissioni contemporanee della meta pid uno dei suoi

componenti. In guesto caso il Presidente o, in caso di suo
impedimento, 1l Vicepresidente o in subordine il Consigliere
pit anziano, dovra convocare 1’Assemblea straordinaria entro
quindicili giorni e da tenersi entro 1 successivi trenta curando
1l’ordinaria amministrazione.

Axt 2893 1] SCSegrebario redige i srexbali delle xiunioni—degld
organi sociali e ne cura la tenuta nei relativi 1libri e
registri.

Art. 29) Il Tesoriere presiede alla gestione amministrativa e
contabile dell’Associazione Sportiva Dilettantistica,

occupandosi di tenere 1 rapporti con 1o studio commerciale che
si occupa delle scritture contabili, provvedendo al corretto

svolgimento degli  adempimenti  figcali e contributivi e

predisponendone, in concerto con gli altri membri del
Consiglio Direttivo, il rendiconto annuale in termini



economici e finanziari. Egli provvede altresl alle operazioni
formali di incasso e di pagamento delle spese deliberate dal
Cornisiglio Direttivo. Al Tesoriere spetta anche la funzione del
periodico controllo delle risultanze dei conti finanziari di
cassa. banca. crediti e debiti e 1l’esercizio delle operazioni
di recupero dei crediti esigibili.

Art. 30) Le funzioni di Segretario e Tesoriere possono essere

conferite anche alla stessa persona. Qualora esse siano
attribuite a persone diverse, 11 Regolamento Amministrativo
A mrmrArrA A A~ ~l A~ a ~a o~ A A rmmn A A A~ A~1 MAA~NAaT A~ -~
pud prcvedcre che in casc di o impcedimento dcl Tesoricre a
svolgere le proprie funzioni, ovvero nell’ipotesi di

dimissioni o di revoca del medesimo, le funzioni di questo

siano assunte, per 1l tempo necessario a rimuovere le cause di

impedimento, ovvero a procedere a nuova nomina, dal Segretario

o dal Vicepresidente. Il Segretario, temporaneamente i1mpedito,

ovvero dimissionario o revocato, €& sostitulito con le stesse

ta—dal Tesoriere—o—dal iecepxre

Organo di Revisione

Art.

1. L’organo di revisione pud essere eletto dall’Assemblea. Pud

essere sia monocratico che collegiale e resta in carica tre

anni.

2. Controlla 1l’amministrazione dell’Associazione, 1
n 1

corrispondenza, il bhila

v o
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le ccritture contahili e vigi
sul rispetto dello Statuto.

3. Partecipa alle riunioni del Consiglio Direttivo ed alle
Assemblee, senza diritto di voto, ove presenta la propria
relazione annuale in tema di bilancio consuntivo.

4. Tale organo si riunisce ogni 90 giorni per le dovute
verifiche contabili ed amministrative, nonché qualora
opportuno. previa convocazione del Presidente.

5. Le adunanze e le decisioni devono essere riportate in un
apposito verbale sottoscritto da tutti i componenti presenti.
6. Per quanto compatibile con il presente statuto si applicano
le norme di cui agli artt. 2397 e ss del codice civile.

FPatrimonlio €4 €SerCizio [inainziario

Art. 31) L’associazione trae le risorse economiche per il suo
funzionamento e per lo svolgimento delle sue attivita da:

a) quote e contributi degli associati;

b) quote e contributi per la partecipazione e organizzazione
di manifestazioni sportive;

c) eredita, donazioni e legati;
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c locali, dai
enti o di istituzioni pubbliche, anche finalizzati al sostegno
di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito
dei fini statutari;

e) contributi dell’Unione europea e di organismi
internazionali;

f) proventi delle cessioni di beni e serviz
++
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agli associati,
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anche—abtbraverse—leo—svolgimente—di dszd
natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera
ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

g) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

h) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al
proprio finanziamento, quali feste e sottoscrizioni o

contributi di enongorizzazione
= ~r

I1 fondo comune, costituito - a titolo esemplificativo e non
esaustivo - da avanzi di gestione, fondi, riserve e tutti 1



beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non & mai
ripartibile fra i soci durante la wvita dell'associazione né

all'atto del sudo sSCioglimento.
n ogni caso l’eventuale avanzo di gestione sara
obbligatoriamente reinvestito a favore delle attivita

H

o)
@
)
ot
c
5
)
N
'_l.
@
3
0]
5
=1
o
o]
R
o
<
'_l.
o)
p
o




concerto con 1l Ministero del Lavoro e delle Politiche

=]
Art. 33) L'esercizio sociale va dal primo gennaio al trentuno
dicembre di ogni anno. Il Consiglio Direttivo deve predisporre
il rendiconto economico e finanziario da presentare
all’Assemblea degli associati. I1 rendiconto economico e
finanziario deve essere approvato dall’Assemblea degli
associati entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio. Il
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rappresentare in modo veritiero e <corretto la situazione

patrimoniale ed economico-finanziaria dell’Associazione, nel

rispetto del principio della trasparenza nei confronti degli

Associati.

Scioglimento

Art. 34) Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato
+ o +
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stabilite nel precedente articolo 19 su relativa proposta del
Consiglio Direttivo, la quale nominera anche 1 liquidatori.
I1 patrimonio residuo sara devoluto ad altra Associazione con
finalita sportiva ai sensi dell’art. 90 L. 289/2002, co. 18
lettera a) n. 6 ed art. / 1lett. H) D.1gs. 36/21 s.m.i..

Norme finali

Ar+_ 25) DPer guanto non egpnregsamente nrevigto dal =]
Statuto si fa espresso rimando alle vigenti norme in materia
di associazionismo sportivo dilettantistico, di enti non
commerciali e di associazioni senza finalita di lucro ed ai
regolamenti associativi interni.

Art. 36) Tutte 1le eventualli controversie sociali tra associati
e tra questi e 1l'Associazione o i suoi Organi sono devolute al
foro competente in base alla legge in relazione alla sede
legale della associazione.



